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Jeder Mensch hat etwas, das ihn antreibt.

Wir machen den Weg frei.

VR Bank Schwabisch m

Hall-Crailsheim eG




~Nur eine gute Streuung des
Vermégens bringt lhnen
Erfolg bei Ihrer Geldanlage.”

I

Liebe Leserinnen und Leser,

Alexander Hepperle, Eberhard Spies (Vorsitzender) und Tobias Belesnai.

Besser breit aufgestellt! — auch in diesem Jahr
ist dieses Thema besonders aktuell: In wenigen
Tagen startet die FuBballweltmeisterschaft
und wir wiinschen der Deutschen Mannschaft
naturlich wieder viele siegreiche Spiele.

Beim FuBball, wie auch bei der Geldanlange, gilt:
Entscheidend fiir den Erfolg sind die richtige
Taktik und die Aufstellung des Teams. Profitie-
ren Sie von unseren attraktiven Angeboten, um
weiterhin erfolgreich Vermégen aufzubauen.
Planen Sie vorausschauend und stellen Sie sich
Joreit auf”. Denn nur eine gute Streuung des
Vermogens bringt Ihnen Erfolg bei lhrer Geld-
anlage. Kommen Sie zu uns und lassen Sie sich
beraten. Gemeinsam mit Ihnen erarbeiten wir
die richtige Taktik und Aufstellung fur lhre Geld-
anlagen, damit Sie als Sieger vom Platz gehen!

) S

Efjerhard Spies Tobias Belesnai
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Ein Veranstaltungshighlight im Juni 2018 ist
unsere Job-Borse auf den Kocherwiesen in
Schwaébisch Hall-Steinbach. Hier kénnen sich
junge Menschen und deren Eltern Gber die be-
ruflichen und schulischen Moglichkeiten in der
Region informieren. Am Samstag, 9. Juni 2018,
sind Uber 110 Aussteller vor Ort und stellen ihr
Ausbildungsangebot vor. Die Ausbildungsver-
antwortlichen der Firmen, Kommunen und In-
stitutionen stehen fir lhre Fragen bereit. Aus-
zubildende berichten Uber ihren Berufsalltag
und bringen Ihnen so die Berufsbilder naher.
Die Job-Borse ist die einzige Messe dieser Art
in der Region, bei der so viele verschiedene
Berufsbilder in komprimierter Form vorgestellt
werden.

Nutzen Sie dieses Angebot!

Ae%

epperle



Bilder (Titel und li.): KW Automotive, Peer Hahn - Impressum: Seite 26
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dass auch die Nutzer ihren Teil zum Daten-
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Bauherren ihr Vorhaben
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" an drei Standorten rund
~um Schwabisch Hall ein

der, Kampfsportler und
Fitnessfreaks. Die neuesten Angebote sind ein
Outdoorbereich und ein MILON-Zirkel. Seite 30

== Die Software hilft Auf-

Kursprogramm fiir Kin-

Nachhaltig
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Junge Kunden

Die VR Bank ist als regio-
nal tatige Bank hier ver-

sie die in der Gegend le-

Geldanlage und FuBball
haben einiges gemein-
sam: Offensive und De-
fensive sind gleicherma-
Ben wichtig. Die VR Bank
hat einige interessante
Angebote zur Weltmeisterschaft, die beides
miteinander verbinden. Seite 12
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= vielen Firmen in Kontakt
bl W .“.a' zu treten. Die Spanne
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' acht Immobilien aus
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Héauser und Wohnungen

aus dem gesamten Ge-

schaftsgebiet sind auf der Internetseite
www.vrbank-sha.de zu finden.  Seite 26

Starke Region

dem vielféltigen Ange-

Vielféltig

Die Gewinnerbanke beim
Wettbewerb ,Die eigene
Bank gestalten” sind bunt
und vielféltig geworden —
wie die Menschen nun
einmal sind. Die Schiiler
haben gemeinsam Motive ausgewahlt und sie
dann umgesetzt. Seite 22

Wirtschaft aktuell

Rustikal

. Das Flair einer urigen
' Skihiitte in Schwabisch
Hall? Das ,Bergl” am
Milchmarkt bietet dazu al-
penlandische Schmankerln
wie verschiedene Knddel-
spezialitdten oder auch einen siiBen Kaiser-
schmarr. Dazu gibt es Bier vom Fass. Seite 28

| Regional

Das Geldhaus unterstiitzt

talentiaden in llshofen

und Braunsbach, die Hohenloher Verbraucher-

messe sowie den ,Haller Friihling”.  Seite 32

1 Jeden Monat finden Ak-
tionen im Geschafts-
gebiet der VR Bank statt.

viele davon: die Sport-

| Nachwuchs
Joscha EiBen aus Michel-
bach/Bilz spielte im TV-
Film ,Die Freibadclique”
mit. Die Dreharbeiten
| fanden auch in Schwa-
bisch Hall statt. Der 22-
Jahrige, der einen Jugendlichen im Dritten
Reich darstellte, berichtet. Seite 34
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Gute Zahlen prasentiert

Kunden honorieren Angebote

Durch das kréftige
Wachstum des Kunden-
geschiéfts ist die

VR Bank mit der

Ertragslage zufrieden.

Neue Technologien und digitale Services machen
das Leben in vielerlei Bereichen einfacher. Auch
die VR Bank Schwabisch Hall-Crailsheim eG setzt
auf diese Angebote und kann dadurch die Néhe
zu ihren Mitgliedern und Kunden weiter starken.
Dabei entscheiden diese selbst, wie sie den Kon-
takt zur Bank halten mochten, tra-
ditionell durch den Besuch einer
Geschaftsstelle oder digital durch
Smartphone und Tablet.
.Wir beide - Mitglieder und Bank -

haben Erfolg durch Ndhe'”, fasste  oder iber ihr Smartphone.

Vorstandsvorsitzender Eberhard

Spies die Situation bei der Vertreterversammlung
Mitte Mai zusammen. Durch das kraftige Wachs-
tum des Kundengeschéfts, insbesondere der Kre-
dite, hat sich der Zinstberschuss deutlich erhoht.
Auch die Provisionen sind durch eine verstarkte
Nachfrage nach den Produkten und Dienstleis-
tungen der VR Bank signifikant gestiegen. ,Wir
sind mit der Ertragslage zufrieden.” Vom guten Er-
gebnis profitieren auch die Mitglieder, sie erhalten
eine Dividende von 4,0 Prozent auf ihre Einlagen:
Die Bank schittet damit rund 2,0 Millionen Euro
an die Teilhaber aus.

Eberhard Spies (am Rednerpult) stellte den Vertretern das positive Ergebnis der VR Bank vor.

Die Kunden entscheiden
selbst, wie sie den Kontakt
zur Bank halten méchten
- Uiber die Geschéftsstelle

Diese positive Situation ist fir den Vorstandsvor-
sitzenden umso erfreulicher, da die weltweite
Wirtschaftsentwicklung 2017 zwar weiterhin
gut ist, die politischen Unsicherheiten aber zu-
nehmen: Weltweit gewinnen ,Selbstdarsteller”
weiter an Einfluss und die geopolitischen Risiken
steigen. Gleichzeitig hat sich
das europaéische Finanzsystem
stabilisiert, was zu einem neuen
Selbstbewusstsein gefuhrt hat.
Allerdings sorgen die stockenden
Brexit-Verhandlungen fiir eine
gewisse Unsicherheit in Europa.
Die europaéischen Vorschriften fur die Banken
sieht Eberhard Spies kritisch: Die Eigenkapital-
bestimmungen wurden weiter verscharft und
die starker werdende Regulatorik erzwingt
Zusammenschlisse. Die Frage, ob es bei den Si-
cherungssystemen doch noch eine Vergemein-
schaftung der Schulden geben wird, ist auch
nach wie vor ungeklart. Die Politik der Euro-
paischen Zentralbank (EZB) belastet nach Mei-
nung des Vorstandsvorsitzenden weiter Banken
und Kunden: Die EZB verlédngert das Ankauf-
programm von Staats- und Unternehmens-
anleihen und sorgt damit weiter fir niedrige
Zinsen. Dadurch fehlt der Anreiz flr Staaten, ih-
re Ausgaben zu senken und die Schuldenlast zu
reduzieren — Kunden legen ihr Geld weiterhin
verstarkt in Sachwerten an. Fir Eberhard Spies
ist der Brexit noch lange nicht ausgestanden
und auch nicht klar, ob weitere Ladnder dem Bei-
spiel folgen werden.

Die VR Bank hat dieser Situation als genossen-
schaftlich organisiertes Geldhaus mit einer
soliden Geschaftspolitik einiges entgegenzu-
setzen: Die Kunden honorieren das mit einer
Steigerung ihrer Aktivitdten und damit des
Geschéaftsvolumens. Dadurch ist die Lage der
VR Bank im Gegensatz zu Wettbewerbern gesund,
auch wenn die Konkurrenzsituation weiter zu-



Bilder: Ufuk Arslan (2)

nimmt und die verscharfte Regulatorik sowie der
vertiefte Verbraucherschutz die Geschéfte nicht
einfacher machen. ,Das erreichte Niveau haben
wir stabilisiert”, so das Fazit von Eberhard Spies:
2017 wurde das Hausbankprogramm entwickelt
und in die Weiterbildung des Personals sowie
in die weitere Digitalisierung investiert. Das Ge-
schaftsgebiet wurde mit rund 923 000 Euro gefor-
dert und durch den Verzicht auf den Negativzins
haben die Kunden noch einmal rund 3,0 Mil-
lionen Euro ,Regionaldividende” erhalten.

Im laufenden Jahr wird die VR Bank sich noch
starker auf das gednderte Verhalten und die
Wiinsche der Kunden einstellen und dafir so-
wohl das Hausbankprogramm, als auch die
Digitalisierung vorantreiben. Durch Umstruk-
turierungen will sich die Bank auch auf eine
langer anhaltende Niedrigzinsphase einrichten.
Darunter wird aber das Engagement fur die Re-
gion nicht leiden. , Ziel ist es, die Zukunftsfahig-
keit der VR Bank weiter zu erhalten”, betonte
Eberhard Spies.

Bei den Wahlen zum Aufsichtsrat hat die Ver-
treterversammlung die bisherigen Aufsichtsrate
Andrea Blessing, Sigrid Feuchter und Volker
Noller wiedergewshlt. Der stellvertretende Auf-
sichtsratsvorsitzende Roland Wurmthaler und
Aufsichtsratmitglied Bernd Hansen schieden aus

Ihre Bank

Die scheidenden Aufsichtsrate Bernd Hansen (re.) und Roland Wurmthaler (nicht auf dem
Bild) erhielten von Verbandsdirektorin Monika van Beek Auszeichnungen verliehen. Vor-
standsvorsitzender Eberhard Spies (li.) gratulierte im Namen der VR Bank.

nZiel ist es, die
Zukunftsféhigkeit
der VR Bank

weiter auszubauen.”

Altersgriinden aus dem Gremium aus — damit ver-
kleinert es sich wie geplant von 13 auf 11 Mitglie-
der. Roland Wurmthaler wurde vom Baden-Wurt-
tembergischen Genossenschaftsverband fiir seine

32-jahrige Tatigkeit im Aufsichtsrat die Raiffei-
sen-Schulze-Delitzsch-Medaille verliehen. Bernd

Hansen erhielt fur seine 23-jahrige Tatigkeit im

Aufsichtsrat die Silberne Ehrennadel. E™2

Bilanz der VR Bank Schwabisch Hall-Crailsheim eG

Kundengeschaftsvolumen gesamt*

Bilanzsumme Bank*

Betreutes Kundenkreditvolumen*

Betreutes Kundenanlagevolumen*

Mitglieder

Anteile

*in Millionen Euro

207 477 208 819
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Vertrauen ist wichtig

VR Bank kiimmert sich um Datenschutz

~Erfolgreicher Datenschutz

gelingt nur in Zusammen-
arbeit zwischen dem Unter-
nehmen und dem Kunden.”

»FUr uns hat der Schutz der Kundendaten seit

jeher hochsten Stellenwert, wir leben vom Ver-
trauen unserer Kunden. An unserem Grund-
verstandnis zum Schutz von Kundendaten gab
es nichts zu verandern”, betont Tobias Goller,
der Datenschutz- und Informationssicher-
heitsbeauftragte der VR Bank, zum Inkraft-
treten der EU-Datenschutzgrundverordnung
(DSGVO) am 25. Mai 2018. ,Wir haben sehr um-
fangreiche Vorkehrungen zum Datenschutz
getroffen”, so Goller. Neue Aufgaben erwuch-
sen ihm und seinem Team im Wesentlichen
aus den erweiterten Dokumentations- und
Informationspflichten.

Tobias Goller (li.), Datenschutz- und a

Informationssicherheitsbeauftragter, und
Henning Rosner, Zahlungsverkehrsberater
in der Abteilung Medialer Vertrieb,
sorgen fur Datenschutz und

Sicherheit im Online-Banking.
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Eine willkommene starkere rechtliche Verpflich-
tung zum Schutz von Kundendaten besteht aus
der Sicht des Datenschiitzers und seines Kolle-
gen Henning Rosner, Zahlungsverkehrsberater,
zustandig fur Online- und Mobile-Banking, ,nun
fur die groBBen Datenkraken”. Facebook, Google
und andere weltweite Datensammler mussen
kiinftig verantwortungsbewusster mit Kunden-
daten umgehen undihre Nutzer besser informie-
ren. Viel Arbeit ist durch die DSGVO manchen
kleinen Unternehmen erwachsen, wenn sie ihre
Kundendaten erst Ubersichtlich strukturieren
mussten, um ihre Schutzbemiihungen nach-
weisen zu kénnen. ,Kunden und Anbieter sind
beim Datenschutz beide gefordert”, betonen
Goller und Rosner:,,Zum Beispiel kann Facebook
nur privateste Informationen verarbeiten, wenn
sie der Nutzer vorher preisgegeben hat.”
Die Experten gehen noch weiter: ,Erfolgreicher
Datenschutz gelingt nur in Zusammenarbeit
zwischen dem Unternehmen, das bestmoglich
fir Sicherheit sorgt, und dem Kunden, der wach
und aufmerksam mit den angebotenen Funk-
tionen auf PC und Smartphone umgeht”. Von
der VR Bank wurden fir das Online-Banking
umfangreiche Sicherheitsvorkehrungen getrof-
fen. ,Sonst wirden wir das unseren
Kunden nicht anbieten”, sagt
R&sner. Verschlisselte Daten-
strome im Internet (erkenn-
bar am ,s” in https und
am grinen Schloss
in der Browser-Zeile),
getrennte Wege zum
Online-Banking und
zu den fiur Trans-
aktionen notwen-
digen TANs, sorgen
far Schutz von
Seiten der Bank. Um
die Sicherheit beim



Bild: thak.

Online-Banking zu erhéhen, sollte jeder Kunde
auf seinem PC die automatischen Updates des
Betriebssystems aktivieren, einen aktuellen
Virenschutz, inklusive Firewall, auf seinem PC
installiert haben, keine Mails mit unbekannten
Anhangen 6ffnen und beim Aufruf des Online-
Bankings wachsam sein: ,Die VR Bank wird ihre
Kunden nie auffordern, ihre Daten zu verifizie-
ren, eine Testlberweisung zu senden oder eine
Sicherheitstberpriifung auszufillen — und jeder
Vorgang, wie eine Uberweisung, braucht nur
eine TAN”, betonen die Fachleute.

Wenn eine Fake-Seite auftaucht und die
VR Bank imitiert, gilt: nichts eingeben, die Seite
schlieBen, den Vorgang abbrechen — den Berater
oder die technische Kundenbetreuung tber die
Telefon-Hotline 07 91/75 85-32 10 verstandigen.
AuBerhalb der Offnungszeiten kann der Online-
zugang Uber den 24-Stunden-Sperr-Notruf
116 116 sofort gesperrt werden. Auch bei Smart-
phones und Tablets ist auf die Sicherheit zu
achten. Apps und Betriebssystem mussen regel-
maBig aktualisiert werden. Es sollten auBerdem
nur Apps aus vertrauenswurdigen Quellen in-
stalliert und die Zugriffsberechtigungen Uber-
prift werden. Das Handydisplay mit PIN, Muster
oder Fingerabdruck zu sperren, bringt weiteren
Schutz.

Die Sicherheitsvorkehrungen gelten auch fur
den Betrieb der VR Banking-App: Sie ist kenn-
wortgeschitzt (oder mit Fingerabdruck oder
Gesichtserkennung) und Ubertragt Daten ver-
schlusselt. TANs werden beim TAN-Verfahren
VR-SecureGo in einer getrennten App empfan-
gen. Generell gilt: Alle benutzten Kennworter
sollten unterschiedlich, mindestens acht Stellen
lang sein, Sonderzeichen, Zahlen sowie Grof3-
und Kleinschreibung enthalten. Passworter
mussen geheim gehalten und nach auffalligen
oder verdachtigen Vorgéngen gewechselt
werden. ET2

Ihre Bank

thak

Enten legen ihre Eier
in Stille. Huhner ga-
ckern dabei wie ver-

ruckt. Was ist die
Folge? Alle Welt isst
Huhnereier.

Henry Ford

Konzeption - Neue Medien
Public Relations - Druck

Die Agentur in lhrer Nahe. Rothenburger Str. 26
74582 Gerabronn
Telefon 0 7952/62 24
thorsten.hiller@thak.de
www.thak.de
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Nachgefragt

Mitarbeiter beantworten Kundenfragen

séhicken Sie un>

jilan:
|hre Frag® per E-Mail

ank-s ha.de

einh!i,c,ke,@,\,zr,b,/ff——

petreff ,,Nachgefragt .

Die Kundenberater der

VR Bank Schwabisch Hall-
Crailsheim eG sind die kom-
petenten Ansprechpartner
far alle Fragen rund um
Finanzthemen. In ,,Nach-
gefragt” beantworten

die Experten Fragen von
Kunden.

Haben auch Sie Fragen
rund um die Produkte und
Leistungen der VR Bank, zu
allgemeinen Themen und
aktuellen Entwicklungen
in der Finanzwelt? Dann
senden Sie uns lhre Fragen
per E-Mail an
einblicke@vrbank-sha.de
mit dem Betreff

«Nachgefragt”.
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FRAGE

Wir fahren dieses Jahr nach Kroatien in
Urlaub. Welche Wahrung gibt es dort und
kann ich diese tber die Bank bestellen?
ANTWORT

von Elke Wieland,

Geschéftsstelle Mainhardt

FRAGE

Was mache ich, wenn ich im Auslandsurlaub
krank werde. Gilt da meine normale Kranken-
versicherung?

ANTWORT

von Myriam Geb,

Geschaftsstellenleiterin Satteldorf

Die kroatische Wéhrung ist der Kuna (HRK).
Ein Kuna entspricht 100 Lipa. Kuna bedeutet
+Marder” und hat seinen Ursprung im Mittel-
alter, als Handler mit Marderfellen bezahlten. Es
gibt Scheine zu 10, 20, 50, 100, 200, 500 und
1000 Kuna sowie Minzen zu 1, 2 und 5 Kuna
und 1, 2, 5, 10, 20, 50 Lipa. Der Wechselkurs liegt
(Stand im Mai 2018) bei ca. 1 Euro = 7,41 HRK
und ist vom Tageskurs abhéngig. Seit mehreren
Jahren ist die kroatische Wahrung relativ stabil.
Fur Ihre Reise kdnnen Sie den Kuna-Betrag, den
Sie in bar mitnehmen mdéchten, wie auch jede
andere Wahrung, bequem online auf unserer
Homepage www.vrbank-sha.de in der Rubrik
Privatkunden, Girokonten & Kreditkarten, Ser-
vice, bestellen. Unser Partner ReiseBank liefert
Ihnen den bestellten Betrag innerhalb weniger
Tage an einem Bankarbeitstag nach Hause, ins
Blro oder an jede Wunschadresse. Fir Bestel-
lungen im Wert von 50,00 bis 199,99 Euro fallen
Versandkosten in Hohe von 10,75 Euro an, ab
einem Bestellwert von 200,00 Euro 5,75 Euro.
Der Bestell-Hochstwert liegt bei 15 000 Euro. Bei
Ihrer Online-Bestellung legen Sie die gewlinsch-
te Wahrung bei ReiseBank in lhren Warenkorb,
gehen ,zur Kasse” und legen beim ersten Mal
ein Benutzerkonto an. E™

In der Regel gilt Ihre deutsche gesetzliche oder
private Krankenversicherung auch in den meis-
ten europdischen Lédndern mit der European
Health Insurance Card (EHIC, auf der Rickseite
lhrer Krankenkarte). Allerdings leistet sie nur
auf dem Versorgungslevel des Gastlandes, also
meist weniger als bei uns. AuBerhalb Europas
gilt die deutsche Krankenversicherung nur in
Landern mit Sozialversicherungsabkommen,
z.B. der Tirkei oder Tunesien. In anderen
Landern gilt sie nicht. Bei Erkrankungen oder
Unfallen im Ausland kénnen erhebliche Kosten
auf Sie zukommen. Innerhalb Europas kann die
Krankenkasse diese bis 1000 Euro nach deut-
schen Richtlinien abrechnen, dartber hinaus gel-
ten in jedem Fall die Regeln des Gastlandes. Auf
der sicheren Seite sind Sie mit einer Auslands-
krankenversicherung der R+V Versicherungen
fir wenige Euro pro Jahr. Sie deckt alle not-
wendigen ambulanten und stationaren Heilbe-
handlungen sowie den Ricktransport nach
Deutschland ab. Auf www.vrbank-sha.de unter
JVersicherungen” ist die R+V Auslandskranken-
versicherung online abschlieBbar. Bei Notféllen
steht lhnen die R+V Uber die Telefon-Hotline
+49 611/533-62 90 rund um die Uhr zur Seite
und bezahlt Arzt oder Klinik direkt. ET3




Bilder: VR Bank (3)

Gleich in

Ihre Bank

Abteilung starten

Ausbildung erfolgreich abgeschlossen

Bei der Abschlussfeier gratulierte Vorstands-
vorsitzender Eberhard Spies den ausgelernten
Azubis zu den bestandenen Prifungen. Den
Gluckwiinschen schlossen sich Personalleiter
Stefan Lenz, Ausbildungsleiterin Christine Boese
und Betriebsratsvorsitzender Siegfried Neidlein
an - alle Absolventen haben damit die Chance,
im Berufsleben durchzustarten.

Sophie Hartung verstarkt den Kundenservice
im Regionalmarkt Limpurger Land, Beatrice
Hass im Regionalmarkt Crailsheim und Marvin
Woitke im Regionalmarkt Schwabisch Hall. Als
Kundenberaterin ist nun Julia Henninger in
Michelfeld tatig, Patrick Hofmann in Gaildorf
und Alexander Rebensdorf in Altenmunster.
Jasmin Krebs unterstutzt die Marktfolge Passiv,
Philipp John die Marktfolge Aktiv.

Auch von extern hat die VR Bank in den letzten
Monaten Verstarkung bekommen: Stanislav
Reiser und Tanja Eichbauer erweitern die
Marktfolge Aktiv. Robert Crell und Eduard
Ludwig verstérken die EDV-Abteilung. Das
Serviceteam in Wallhausen wird von Daniela
Fleischer unterstutzt, Martina Plischka ist im
Kundenservicecenter und Stefanie Minch in
der Wohnbaufinanzierung aktiv.

Viele bisherigen Mitarbeiter haben neue berufli-
che Chancen genutzt und sich intern verandert:
Katharina Massold wechselte von Wallhausen
nach Kreuzberg, Heinz Lossos vom Service Re-
gionalmarkt Limpurger Land in die Hauptkasse
nach Schwabisch Hall und Thomas Bader von

Altenminster in die Marktfolge Passiv. Lena
Eisebraun verstéarkt in der Zwischenzeit die Ab-
teilung Gesamtbanksteuerung, Armin Schnei-
der tauschte seinen Job in der Immoabteilung
mit einer Stelle in der Marktfolge Aktiv und
Rebecca Kuhlmeier die Geschéftsstelle Oberrot
mit einem Trainee-Programm in der Marktfolge
Aktiv.

Auch fir die Zukunft setzt die VR Bank auf den
internen Nachwuchs, um den Kunden weiterhin
permanent hohe Qualitdt und Kompetenz zu
bieten. Fir den Ausbildungsstart 2018 und 2019
laufen derzeit die Bewerbungsphasen. Informa-
tionen gibt es auf www.rbank-sha.de. ETd

=

Auch fiir die Zukunft setzt
die VR Bank auf den
internen Nachwuchs.

Bei der Abschlussfeier wurden die Absolventen in das Berufsleben verabschiedet.
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Im Unterschied zu GroB-
banken ist die VR Bank

in der Region verwurzelt

Nachhaltigkeit ganz oben

Als Teil der Region unterstiitzt die VR Bank die
Region: mit direkten Steuergeldern, die Mit-
arbeiter wohnen und leben hier, kaufen hier
ein, engagieren sich ehrenamtlich und pragen
das Leben mit und die Immobilien werden von
Firmen aus der Region gebaut und instand-
gehalten. AuBerdem fordert die genossen-
schaftlich organisierte Bank das gesellschaftli-
che Engagement von Vereinen, Organisationen
und Institutionen.

Im Unterschied zu GroBbanken ist die VR Bank
in Schwabisch Hall, Crailsheim und Mainhardt/
Michelfeld/Limpurger Land verwurzelt - sie ist
einzig fur ihre Mitglieder und Kunden da: Denn
als genossenschaftliches Institut ist sie gesetzlich
dazu verpflichtet, ,den Erwerb oder die Wirt-
schaft ihrer Mitglieder zu fordern”. Aus diesem
Grund profitieren sie von der fairen genossen-
schaftlichen Beratung. Das intensive Kunden-

VR Bank handelt verantwortungsvoll

gesprach zahlt zu den zentralen Qualitatsver-
sprechen des Geldhauses, denn es stehen nicht
Produkte und Dienstleistungen im Vordergrund,
sondern die Wiinsche und Ziele der Kunden
und Mitglieder. Dabei ist das gegenseitige Ver-
trauen wichtig: Denn nur wer sich auf seinen
Gesprachspartner voll und ganz verlassen kann,
wird offen alles ansprechen, was fur eine gute
Beratung wichtig ist. Das Gesprach umfasst alle
Aspekte aus den Bereichen Vermdgen, Vorsorge,
Immobilie, Absicherung und Liquiditat. Daraus
entwickeln die Berater in enger Zusammen-
arbeit mit den Kunden und Mitgliedern eine
individuelle Strategie, die die Anleger wirklich
voranbringt. Da das Leben einem standigen
Wandel unterworfen ist, werden die Ziele und
die daraus abgeleiteten Strategien von Zeit zu
Zeit Oberpruft — bestimmte Themen koénnen
eine andere Bedeutung bekommen. ET2

Schmidt - Lamatsch-Grund - Rapp

74523 Schwabisch Hall
Hagenbacher Ring 218

Telefon 0791/95033-0
Telefax 0791/95033-501

E-Mail: info@slr-sha.de
Internet: www.slr-sha.de

Bernd Schmidt - bis 02/2018
Wartt. Notariatsassessor
Rechtsbeistand

Sigrid Lamatsch-Grund
Rechtsanwaltin
Fachanwaltin far Familienrecht

Armin Rapp
Rechtsanwalt | Mediator
Fachanwalt fir Bau- und Architektenrecht

-X-A.. Fachanwalt fir Bank- und Kapitalmarktrecht

Judith Engel, geb. Noller
Rechtsanwaltin
Fachanwaltin far Miet- und Wohnungseigentumsrecht

| Theresa Link

.n-'=?
-
Y
% Rechtsanwaltin
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Grafik: VR Bank

Unsere Nachhaltigkeitsbilanz
fir die Menschen in unserer Region

100.759 if

Kunden vertrauen uns. 6 5 1 3 9
]
6 5 0 Mitglieder stehen hinter uns.

i
RERARNRRL]

357

Mitarbeiter inkl, 43 Auszubildende
beschaftigen wir in der Region.

gewdhlte Mitglieder bestimmen
durch ihre Mitarbeit
in der Vertreterversammiung 3
die Geschaftspolitik. 1

Aufsichtsratsmitglieder
beraten und beaufsichtigen
die Geschaftsfihrung.

0 28

’ 923.091€ " o@: "
<5 2

spendeten wir zur Forderung und Unterstitzung r—
sozialer Projekte in der Region. e—' m reepe.
-_ i

, Y
2,0 Mio. € &z o4

Geldautomaten
stehen im Geschaftsgebiet
zur Verfigung.

1.421.555€

-
o
Gewerbesteuar zahlten wir 2017 fur die Region. v

o

Dividende schiitteten wir unseren Mitgliedern 2017 aus.



Breit aufgestellt

Strategie planen wie ein FuBBballtrainer

Mit individueller Taktik
das Ersparte

bestmdglich anlegen.

Geldanleger und FuBballtrainer haben mehr ge-
meinsam, als es auf den ersten Blick scheint. So
ist das erklérte Ziel von Joachim Léw und seiner
FuBball-Nationalmannschaft die Verteidigung
des Weltmeistertitels. Um den goldenen FIFA-
WM-Pokal zu erringen, bedarf es griindlicher Vor-
bereitung. Der Trainer entwickelt
eine Taktik und Uberlegt, welche
Spieler er einsetzt.

Auch Bankkunden haben ein Ziel
vor Augen: Sie wollen ihr Geld
bestmoglich anlegen. Wie ein
FuBball-Trainer kénnen sie sich
dabei fir eine individuelle Strategie entscheiden:
Setzen sie verstarkt auf Defensiv-Spieler wie Mats
Hummels, sind also eher konservativ eingestellt?
Oder zeigen sie sich risikobereit und legen den
Schwerpunkt auf die Offensive, wo Stlrmer

Wie die Mannschaft
auf dem FuBbalifeld,
sollten auch die
Anlageformen breit
aufgestellt sein.

wie Thomas Miuiller agieren? Beide spielen auf
dem Feld eine wichtige Rolle, deshalb sollte die
Mannschaft immer breit aufgestellt sein. Das
gilt im FuBball, wie auch bei den Anlageformen.
Risikostreuung lautet die Devise. Die VR Bank
Schwabisch Hall-Crailsheim eG lasst ihre Kunden
auf dem Trainersessel nicht allein.
Als Co-Trainer stehen ihnen die
Berater zur Seite, um die passende
Aufstellung und Taktik individuell
zu planen und regelmaBig auf den
Prifstand zu stellen. Dabei sind
viele Faktoren miteinzubeziehen.
Beim FuBball macht es keinen Sinn, die besten
Spieler auf die Reservebank zu setzen. Ahnlich ist
es, wenn das komplette Geld auf dem Girokonto
verbleibt: Die Inflation verschlingt es nach und
nach, was einer Niederlage gleichkommt.




Bild: VR Bank

Meininvest

Um sich zunéchst einen Uberblick tber die eige-
nen Moglichkeiten zu verschaffen, ist der digitale
Anlageassistent von Union Investment ein guter
Ratgeber. ,MeinInvest” ist Giber die Internetseite
www.vrbank-sha.de/meininvest bequem von

zu Hause aus abrufbar. Welcher Betrag steht
zur Verfiigung? Welches Sparziel will der Kunde
erreichen? Wie hoch ist die Risikobereitschaft?
Sowohl monatliches Sparen als auch Einmal-
anlagen kénnen ausgewahlt werden. Wenn alle
Fragen beantwortet sind, schlagt das Programm
verschiedene Strategien vor. So kann sich jeder
seine individuelle Geldanlage zusammenstellen.
Voraussetzung ist, dass der Kunde &lter als
18 Jahre ist und Uber Mobilfunknummer sowie
E-Mail-Adresse verflgt.

VR ZinsFix Il

Ab Donnerstag, 14. Juni, hei3t es wieder:
mitfiebern und anfeuern! Die FuBball-Welt-
meisterschaft beginnt. Drei Tage spater, am
Sonntag, steht die deutsche Mannschaft erst-
mals in diesem Turnier auf dem Platz und zielt
auf das mexikanische Tor. Geht Jogi Léws Plan
auf? Durfen Muller, Hummels & Co. nach dem
Finale am Sonntag, 15. Juli, in Moskau jubeln?
Die Zuschauer an den Bildschirmen, in den

Stadien und bei den Public Viewings erwarten
spannende Wochen. Zu diesem Anlass bietet
die VR Bank ein spezielles WM-Angebot an: das
VR ZinsFix lll. Die Kunden erhalten damit die
Chance auf eine Top-Rendite (Kursschwankun-
gen wahrend der Laufzeit sind moglich). Emit-
tent ist die DZ Bank.
Es steht lediglich ein
bankeigenes Sonder-
kontingent bereit,
daher ist das An-
gebot nur verfugbar,
solange der Vorrat
reicht. In den letzten
Jahren war es immer
vorzeitig vergriffen.
Details erfahren die
Kunden bei ihrem
Berater.
Innovative
Fondslésungen
Auf Wunsch informiert er zudem tber innovative
Fondslésungen von Union Investment, der Fonds-
gesellschaft des Jahres 2017. Bei den flexiblen und
bewahrten Fonds ist fur jeden Anlagetyp etwas
dabei — ob defensiv oder offensiv, ob risikoscheu
oder spekulativ. Auf die richtige Taktik kommt es
an und ein Quantchen Gliick gehdrt manchmal
auch dazu!

GroBer Saal bis 90 Sitzpldtze im rustikalen, landlichen Stil.
Der ideale Ort flr Feste und andere Feierlichkeiten.

FUR VERANSTALTUNGEN
AB 50 PERSONEN AUCH GANZJAHRIG

Q‘\ BUCHBAR.
X chwanenkulr

deftiges mit Tradition

SchwanenKULT - Ralf Mller - Schwébisch Hall-Gelbingen - BrauerstraBe 7
Tel. 0791-7 1144 - Mobil 0170-5332600 - mueller-events@t-online.de - www.mueller-events.eu
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Anlagen streuen

Niedrige Zinsen erfordern Umdenken

Politische Unsicherheit
sorgt fiir eine Unruhe
an den Mérkten und weiter-

hin fiir niedrige Zinsen.

Versteht die Welt nicht mehr:
Heinrich del Core zitierte aus
dem Abi-Buch seiner Tochter.

An der Ausgangssituation fir Anleger hat
sich nicht viel gedndert: Die Zinsen sind und
bleiben weiterhin niedrig. Klaus Riester von
Union Investment zeigte bei der Infotainment-
Veranstaltung der VR Bank Auswege aus dem
Dilemma.

Seit 2010 sind die Zinsen so niedrig, dass abzlg-
lich der Inflation Kaufkraft verloren geht. Auf
traditionelle Anlagen bezogen bedeutet das,
dass die Sparer de facto jedes Jahr weniger zur
Verfligung haben: Wer 10 000 Euro anlegt, hat
bei einer jahrlichen Verzinsung von 0,24 Pro-
zent und einer Inflation von 1,7 Prozent am Ende
des Jahres einen Verlust von 146 Euro. ,Das kann
man nicht aussitzen und abwarten, das tut dem
Vermogen weh”, fasste Klaus Riester die Situa-
tion zusammen.

Daran wird sich nach Aussagen des Anlage-
spezialisten auch in den néchsten Jahren nichts
andern: Zwar ist die weltweite Wirtschaft
stabil, die politischen Risiken sorgen allerdings
fur eine gewisse Unruhe an den Markten. So
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Klaus Riester von Union Investment betonte, dass po-
litische Risiken nicht vernachlassigt werden durfen.

verunsichert die Zolldebatte des US-amerika-
nischen Prasidenten Donald Trump die Anleger
und auch die Situationen in Syrien, in der Turkei
und in Russland sorgen nicht unbedingt fur
eine Beruhigung. Gerade das wirtschaftliche
Wachstum in den USA erkauft sich die dortige
Regierung mit einer immer hoheren Staatsver-
schuldung. Auch in der EU gibt es laut Klaus
Riester genligend politische Unwaégbarkeiten,
die die Unsicherheit schiiren.

Darum forderte der Fachmann bei der Veran-
staltung der VR Bank ein Umdenken der Sparer:
Bisher haben die Deutschen gut 85 Prozent
ihrer Rucklagen auf Tagesgeldkonten und in
festverzinsliche Papiere investiert, ,hier haben
die Anleger keine Chance auf Rendite”. Klaus
Riester erklart: ,,Schnell verfliigbare Gelder sind
wichtig, wenn ein Auto oder eine Waschmaschi-
ne kaputt gehen. Die meisten von uns haben
aber keine funf Autos und zehn Waschmaschi-
nen.” Darum regte er eine breitere Streuung
auch in Aktien, Rohstoffe und Immobilienfonds
an. ,Wenn die Wirtschaft um durchschnittlich
drei Prozent steigt, sollten sich Sparer nicht mit
weniger zufrieden geben”, lautete das Kredo



Bild: thinkstock.com, thak. (2)

ABLIACTEN |

MACHEN

des Anlageexperten. Allerdings macht es kei-
nen Sinn, alles Geld auf einmal in Anlagen mit
héheren Renditechancen umzuschichten. Mit
einem Investitionsplan kann sich der Sparer an
den fur ihn geeigneten Risiko-Rendite-Mix he-
rantasten.

Nach einer eingehenden Beratung bei einem
Fachmann der VR Bank wird dann beispiels-
weise Uber zwei bis drei Jahre hinweg jeden
Monat ein bestimmter Betrag aus der Liquidit&t
in die Substanzwerte Ubertragen. So sinkt der
renditeschwache Teil der Ricklagen mit der
Zeit und die Chancen auf einen hoheren Ertrag
steigen. Klaus Riesters Fazit fur eine bessere An-
lage: ,Nicht abwarten, machen!”

Infotainment bei der VR Bank bedeutet Infor-
mation und Entertainment: An diesem Abend
war fur die Unterhaltung Heinrich del Core zu-
standig. Der Schwabe mit italienischen Wurzeln
berichtete beispielsweise von einem romanti-
schen Abend mit seiner Frau und dass es besser
ist, ,an diesem Tag schon morgens zu kuscheln,
wenn Du spater etwas zu essen willst”. Auch das

Abi-Buch seiner Tochter hatte es ihm angetan:
Ihn verwunderte, was die heutige Jugend fur
Ziele hat, beispielsweise mit Zocken Geld zu ver-
dienen (,,Das schreibt man doch mit ,S'.”) und
serst nach Mallorca und dann beim Job chillen”.
Heinrich del Core erzahlte das alles so locker, wie
wenn er nicht vor ein paar hundert Zuschauern
stehen, sondern in kleiner Runde daheim am
Tisch sitzen wirde. =

Wertvolle Tipps

Heinrich del Core erzéhlte
locker aus seinem Leben,
wie wenn er daheim

am Tisch sitzen wiirde.

Solarstrom vom eigenen Dach
Ginstiger als vom Energieversorger!

Es lohnt sich!

Beratung
Planung
Montage

Helmut Kampmann GmbH
Jagstheimer Hauptstr. 123 - 74564 Crailsheim
Taleforn: 07951 /6001 - Telefax: 07951/7171
E-Mail: helmutkampmann@&t-online.de
www.helmutkampmann.de
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Neue Goldpartner
Nertkartete"een
der VR-BankCard e nden oo

Goldener Adler Mit dem
T e Mehrwert-Kalender 2018
Kaffee oder Epresso und der goldenen
Schwaébisch Hall VR_ B an kc a rd
www.hotelgoldeneradler.de .

jeden Monat clever

- ks M e e

Enlﬂenerﬂdltﬂﬁ

CRITHEE . HETHR

vﬁwnirsu,, vs Sanitéitshaus Ziegler
10 % Rabatt auf Primavera
ZIEGIER o gespart.
ol
%Hﬁmi qecd®
Juni August
Schwébisch Hall Kletter Arena, Schwabisch Hall Tanzschule/Fitnessstudio A,
https://www.sanitaetshaus- Fahrschule Kréper, Crailsheim Michelfeld
. Juli M.A.LN. Dekdodesign,
Zlegler-com Niederstetten

Greifvogelanlage Wiistenrot

Foto Schlossar, Crailsheim September
Bergl Hall Musikschule On Stage Music,
Gegen V0r|age der go|denen Sulzbach/Laufen und Gaildorf

Schuhfachgeschéft Berroth,

BankCard erhalten unsere Sulzbach/Laufen

Gaste nach dem Essen eine
Kaffeespezialitat aufs Haus!

Schwaébisch Hall
www.berglhall.de

Freizeit-Land Geiselwind
Gegen Vorlage der golde-
nen VR-BankCard erhalten
maximal 4 Personen eine
ErmaBigung von 2 € pro
Person auf den reguléren
Eintrittspreis (ab 1,10m

bis 1,40m - 21,50 € statt
23,50€,ab 1,40m - 27,50 € <
statt 29,50 €) Gultig vom %
24.3.2018 bis 4.11. 2018 an X
allen reguliren Offnungs-

tagen.

Geiselwind
www.freizeit-land.de
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Bilder: Unternehmen (4), VR Bank (6)

Richti
der

Wertvolle Tipps

versichert in
itte des Lebens?

Policen sollten von Zeit zu Zeit angepasst werden

Mitten im Leben, im Alter bis 40, haben die meis-
ten Menschen in ihrem temporeichen Alltag so
viele Aufgaben gleichzeitig zu bewéltigen, dass
keine Zeit zum Nachdenken Uber notwendige
Versicherungen bleibt. Neben wachsenden
Anforderungen im Beruf, dem Aufbau der
Karriere, Partnerschaft, Ehe, einem eigenen Zu-
hause, kleinen Kindern und alternden Eltern ist
ein Update der Versicherungen, die bei vielen
seit dem Berufseinstieg unveréndert sind, auf
die aktuellen Lebensrisiken kein Thema. Zu
denken ,es wird schon gut gehen”, ist jedoch
gefahrlich. Passiert etwas Unvorhergesehenes,
erweist es sich als fatales und nicht wieder gut
zu machendes Versdumnis, wenn grof3e Lebens-
risiken nicht finanziell abgesichert wurden. Mit
einem VersicherungsCheck helfen die Berater
der VR Bank, die individuelle Vorsorgesituation
zu kléren und dauerhaft zu optimieren. Ein
personliches Gesprach ermittelt den genauen
Bedarf an Versicherungen, verschafft den Uber-
blick Uber vorhandene Vertrdge, Uberprift
deren Preis-Leistungs-Verhaltnis und schlieBt
Uber- oder Doppelversicherungen aus.

Fur die Bereiche Beruf, Leben, Kinder, Ausbildung,
Alter, Krankheit, Pflege, Immobilie, Hausrat, Haus-
tier, Reise, Gerate, Unfall, Haftpflicht, Rechtsschutz,
Internet und vieles mehr sind vielfaltige Versi-
cherungsangebote auf dem Markt. Sachkundige
Beratung erleichtert die Auswahl der genau pas-
senden Angebote. Wer gut versichertist, kann sich
beruhigter in seinem Alltag engagieren.

Damit es nicht nur vorausschauend und ver-
ninftig ist, seine Versicherungen auf den aktuel-
len Stand des Bedarfs zu bringen, sondern auch
SpaB macht, erhdlt jeder, der bei der VR Bank
einen VersicherungsCheck macht, einen Con-
nex-Gutschein. Der Hotelgutschein bringt zwei

Sachkundige Beratung
erleichtert die Auswahl

der geeigneten Angebote.

Personen einen Kurzurlaub mit je zwei Uber-
nachtungen, inklusive Mahlzeiten, zum Preis von
einer. Er gilt in 298 Hotels in zwolf europaischen
Landern. &7

ome PLUS
Card

k Sah
aishotm o

.ame PLUS
ng.-_nu-ip
C

ard

gank ﬁhwﬁh" sch

m Hall- \-Crafsheim €6
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Nicht zu kurz denken

Auch jung gut versichert sein

Wenn junge Leute
ohne Versicherung
leben, halten das Fach-
leute fiir ,blauaugig”.

Risikoreiche Versicherungs- und Vorsorgelu-
cken bestehen im Leben vieler Berufsanfanger
und Studenten in der Altersgruppe zwischen
16 und 25 Jahren. ,Ich kann es mir (derzeit) fi-
nanziell nicht leisten, mich zu versichern oder
Geld fur Notfélle oder die Zukunft zurick-
zulegen”, sagten 75 Prozent der Studenten bei
einer Umfrage. Brandgeféhrlich sind die Sicher-
heitsliicken junger Menschen, wenn sie keine
Krankenversicherung haben (31 Prozent ), keine
Haftpflichtversicherung (48 Prozent) oder keine
Berufsunfahigkeitsversicherung (87 Prozent).
55 Prozent der Befragten war bewusst, dass sie
Jhicht gut vorsorgen”. 21 Prozent meinten, sich

mit Finanzen zu wenig auszukennen. 13 Prozent
genossen das Privileg, dass die Eltern noch fur
sie vorsorgen.

Zu glauben, ohne Versicherungen und Riick-
lagen leben zu kdnnen, halten Fachleute fiir ,zu
kurz gedacht” und , blaudugig”, denn gerade in
jungen Jahren kann z. B. ein Fahrradunfall oder
eine Verletzung beim Sport schnell passiert
sein. Ohne Krankenversicherung kann das sehr
teuer werden, ganz zu schweigen von eventuell
bleibenden Schaden, welche die Berufstéatigkeit
ein Leben lang beeintrachtigen. Auch in jungen
Jahren kdnnen unerwartet schwerwiegende
Krankheiten auftreten. Und dann ohne Kranken-

Mit einer guten Absicherung lasst sich das Leben leichter genieBBen.

-




versicherung? Ein Alptraum. Auch eine private
Haftpflichtversicherung ist fur junge Erwachse-
ne im Grunde unverzichtbar: Ohne jede bose Ab-
sicht kann vieles passieren — vom Verkehrsunfall
bis hin zu unbeabsichtigten Personen- oder
Sachschaden. Haftungsforderungen in einer
fir junge Menschen untragbaren Hohe kénnen
folgen und im schlimmsten Fall das ganze Leben
Uberschatten oder ruinieren.

Die (uber)lebenswichtigen Versicherungen -
Krankenversicherung, Berufsunféhigkeitsver-
sicherung, Haftpflichtversicherung — sind im
Paket nach Bedarf kombiniert mit Auto-, Mo-
torrad-, Unfallversicherung, Mietkautionsbiirg-
schaft, kostenguinstig bei R+V Versicherungen
erhéltlich, mit bis zu 15 Prozent Rabatt. Wer
das Paket ,Durchstarter” wahlt, kann neben
den notwendigen Versicherungen mit nur
25 Euro monatlicher Sparsumme eine rund

MEIN PLUS: BESONDERER
SCHUTZ FUR MEINE WELT.

Die R+V-PrivatPaolice -
Versichern, was mir wichtig ist.

19000 Euro hohe staatlich geforderte Alters-
vorsorge aufbauen, mit deutlich besserer Ren-
dite als auf einem Sparbuch.

Auch Berufsanfanger und Studenten brauchen
Rucklagen: Fachleute empfehlen drei Monats-
budgets, falls mal Waschmaschine oder Auto
streiken. GroBere Wiinsche befligeln die meis-
ten jungen Menschen: ein neues Auto, Mobel,
eine Reise, ein erstes eigenes Zuhause. Das geht
nur mit dem Aufbau von Ersparnissen. Am
beliebtesten unter jungen Leuten ist das Spar-
buch (38 Prozent), dabei gabe es deutlich ren-
tablere Anlageformen: Auf Investmentfonds
setzen nur neun und an Aktien wagen sich nur
sieben Prozent der Berufsstarter. Fachleute raten
zu Fondssparpldnen und helfen bei der Auswahl
der notwendigen Versicherungen ebenso gerne
wie beim Aufstellen eines geeigneten Sparplanes
fir Notgroschen und Wiinsche. E™2

Junge Kunden

(Uber-) lebenswichtige
Versicherungen
sind im Paket

gliinstig zu haben.

So individuell wie das Leben sind auch die Anforderungen an die private Absicherung. Mit der R+V-PrivatPolice
kinnen Sie sich lhren persanhchen Versicherungsschutz so zusammenstellen, dass er genau zu lhrer Welt passt. Kombenieren
Sie dabei verschiedene Versicherungen und sparen Sie bis zu 159, Erfahren Sie mehr in allen Volksbanken Raiffeisenbanken,
R+\-Agenturen oder aul www.ruv.de

VR Bank Schwibisch
= = Hal-Crallsheim eG

m_v DIE VERSICHERUNG
MIT DEM PLUS.



Chance auf guten Beruf

Job-Borse auf den Kocherwiesen

Die Job-Borse ist eine her-
vorragende Moglichkeit,
erste Kontakte zu knupfen.

Eine Jugendarbeitslosigkeit von durchschnittlich
17,7 Prozent wie in der Eurozone hat Deutsch-
land nicht. Dass in der Bundesrepublik nur
6,6 Prozent der 15- bis 24-Jahrigen keinen Job
haben, liegt vor allem an der guten Ausbildung:
Um das System, bei dem die
Jugendlichen nach Bedarf quali-
fiziert werden, wird Deutschland
von vielen Landern beneidet. Die
praxisorientierte Lehre findet im
Betrieb und an einer Schule statt.

Um die Chance fur junge Leute
auf einen Ausbildungsplatz und
damit fur einen passenden Job
zu steigern, sind Informationen
und die richtigen Kontakte
wichtig. Bei der Job-Boérse der
VR Bank ist beides moglich: Am
Samstag, 9. Juni 2018, findet sie von 10 bis
15 Uhr schon zum 13. Mal statt. Auf den Kocher-
wiesen in Schwabisch Hall-Steinbach prasentie-
ren sich Unternehmen, Schulen, soziale Einrich-
tungen, Hochschulen, Innungen und Behorden.
Die Jugendlichen erwartet ein breites Angebot
von Praktikums-, Ausbildungs- und Studienplat-
zen: Neben kaufméannischen und gewerblichen
werden auch viele Lehrstellen im sozialen Bereich
angeboten. Dazu kommen duale Studiengénge,

1
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schulische Ausbildungswege und freiwillige
Dienste fur Absolventen aller Schulen.

Vor Beginn der Suche nach einem geeigneten
Ausbildungs- oder Studienplatz steht die Ent-
scheidung fur die eine oder andere berufliche
Richtung: Bei der Job-Borse in Schwa-
bisch Hall kdnnen sich die Jugendlichen
zunéchst unverbindlich tber die vielen
verschiedenen Mdoglichkeiten in der
Region informieren und dann kon-
kret nachfragen. In Gesprachen mit
Auszubildenden und Personalverant-
wortlichen erhalten die jugendlichen
Besucher schnell ein Bild von den
Unternehmen. Die iber 110 Aussteller
zeigen kompakt an nur einem Tag
mehr als 200 verschiedene Méglich-
keiten, nach dem erfolgreichen Schul-
abschluss ins Berufsleben zu starten. Rund 2500
freie Ausbildungsplatze stehen dafir zur Ver-
flgung - zum Teil auch noch fir Herbst 2018.
Die VR Bank Schwabisch Hall-Crailsheim eG
bringt mit der Job-Borse interessierte Jugend-
liche und attraktive Unternehmen zusammen.
Mit diesem Engagement sorgt das Geldhaus
dafir, dass die jungen Menschen vor Ort eine
fundierte Ausbildung erhalten und somit die
Region auch in Zukunft starken. E@

Bilder: thak. (3)



Junge Kunden

Diese Firmen sind dabei:

Adolf Wirth GmbH & Co. KG

Agentur fur Arbeit

Albert Berner Deutschland GmbH

Alfred Karcher GmbH & Co. KG

AOK - Die Gesundheitskasse Heiloronn-Franken

Autohaus Bruno Widmann GmbH & Co. KG

Autohaus Walter Mulfinger GmbH

AVV GmbH

Backer-Innung Hohenlohe

bad&heizung Windmiiller GmbH

BAG-Hohenlohe-Raiffeisen eG

BARMER Schwabisch Hall

Bauerliche Erzeugergemeinschaft
Schwabisch Hall AG

Bausch + Strobel
Maschinenfabrik llshofen GmbH & Co. KG

Bausparkasse Schwabisch Hall AG

BBQ Berufliche Bildung gGmbh

Bechtle AG

Benecke-Hornschuch Surface Group

Berliner Glas

Berufskolleg Waldenburg

Bott GmbH & Co. KG

BTI Befestigungstechnik GmbH & Co. KG

Bundesamt fiir Familie und
zivilgesellschaftliche Aufgaben —
Beratungsteam Altenpflegeausbildung

Bundespolizeiakademie
Einstellungsberatung Stuttgart

Bundeswehr
Karriereberatung Schwabisch Gmiind

Cutting Crew der Friseur GmbH

Deutsche Rentenversicherung B-W

DHL Freight GmbH

Dienste fur Menschen gGmbH

DRK Kreisverband Schwabisch Hall-Crailsheim eV.

DROLLE GmbH Stanz- und Umformtechnik

ebm-papst Mulfingen GmbH & Co. KG

Elektro Rink

EMAG ECM GmbH

Ev. Fachschule fur Heilerziehungspflege
Schwaébisch Hall

Ev. Fachschule fur Sozialpadagogik
Schwabisch Hall

Evangelische Hochschule Ludwigsburg

Evangelisches Diakoniewerk
Schwabisch Hall eV.

Fechner GmbH & Co. KG

Fertighaus WEISS GmbH

Finanzamt Schwabisch Hall

Flair Park-Hotel llshofen
Fliesenleger-Innung Heilbronn-Franken
Friseur-Innung Schwabisch Hall
Geiger-Notes AG
GEMU Gebr. Miiller Apparatebau GmbH & Co. KG
GWG Schwaébisch Hall mbH
HAKRO GmbH
Handwerkskammer Heilbronn-Franken
HAUCK HEAT TREATMENT SUD GMBH
HBC-radiomatic GmbH
Hochschule Aalen
Hochschule Heilbronn
Campus Schwabisch Hall und Kiinzelsau
Hohenloher Molkerei eG
Hotel Hohenlohe GmbH
inab-Ausbildungs- und Beschaftigungs-
gesellschaft des bfw mbH
Industrie- und Handelskammer
Heilbronn-Franken
Innung des Kfz-Gewerbes Hohenlohe-Franken
Innung fiir Elektro- und Informationstechnik
Schwabisch Hall-Crailsheim
Innung Sanitar-Heizung-Klima Schwabisch Hall
INTERSPORT PETERMANN
Kanzlei SLR
Schmidt — Lamatsch-Grund - Rapp
Karl Gengenbach GmbH & Co. KG
Kaufmannische Schule Schwabisch Hall
Kfz-Innung Hohenlohe-Franken
Klenk Holz AG
Koch Auto.Gruppe GmbH
KW automotive GmbH
Landratsamt Schwabisch Hall
Lebenswerkstatt Heilbronn
LEONHARD WEISS GmbH & Co. KG
Maler- und Lackierer-Innung Hohenlohe
marbet Marion & Bettina Wiirth GmbH & Co. KG
MEFA Befestigungs- und
Montagesysteme GmbH
MHW Bike-House GmbH
MUSTANG GmbH
OBD Precision GmbH
OPTIMA packaging group GmbH
Padagogisches Fachseminar
Schwabisch Gmiind
Polizeiprasidium Aalen
Dienststelle Schwabisch Hall
qubixx Stadtmittehotel
R. STAHL Schaltgerate GmbH
Raumausstatter-lnnung Hohenlohe

RECA NORM GmbH

Recaro Aircraft Seating GmbH & Co. KG

Reinwald Ulrich GmbH

REISSER-Schraubentechnik

Rommelag Unternehmensgruppe

R6ther Beteiligungs GmbH

Samariterstiftung Obersontheim

Schmitt Logistik GmbH

Schreiner-Innung Hohenlohe

Schwabisch Hall Facility Management GmbH

SIGNal Design GmbH

Sonnenhof eV.

Stadt Schwabisch Hall

Stadtwerke Schwabisch Hall GmbH

Stegmaier Nutzfahrzeuge GmbH

Stuckateur-lnnung Hohenlohe

Stdwest Presse Hohenlohe GmbH & Co. KG

SWG Schraubenwerk Gaisbach GmbH

temPERSO Rummel & Glass GmbH

Thomas Garten- und Landschaftsbau GmbH

VMS-Maschinenbau GmbH

VR Bank Schwabisch Hall-Crailsheim eG

Weihbrecht Lasertechnik

Weiterbildungsakademie der
Hochschule Aalen GmbH

WFG Schwabisch Hall mbH - jobs4young

Wilhelm KREATIVGARTEN

Wolf & Philipp OHG

Wirth Elektronik eiSos GmbH & Co. KG

Warth IT GmbH

Wirth MODYF GmbH & Co. KG

ZIEHL-ABEGG SE

Zimmerer-Innung Schwabisch Hall

Zublin Timber Gaildorf GmbH

Donnerstag, 5. Juli 2018,

Nacht der Ausbildung in Gaildorf
Donnerstag, 27. September 2018,
Nacht der Ausbildung in Schwabisch
Hall und Crailsheim

Samstag, 20. Oktober 2018,
Berufswahlmesse im Schulzentrum
West in Schwabisch Hall
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Bunt und vielfaltig

Gewinner ausgezeichnet

Bunt und vielféltig - so lassen sich die Entwurfe
der Banken zu dem Wettbewerb ,Die eigene
Bank gestalten” beschreiben. Dabei reichen
die Themen vom Zusammenleben (1. Preis:
Berufsschulzentrum Schwaébisch Hall) Gber ver-
gessene Gegenstande im Stil bekannter Kinst-
ler (2. Preis: Erasmus-Widmann-Gymnasium
Schwaébisch Hall) und die Bank als Bilder-App
(2. Preis: Gymnasium bei St. Michael, Schwa-
bisch Hall), bis hin zur Natur der Umgebung
(3. Preis/Online-Sieger: Helmut-Rau-Schule,
Mainhardt) und die Bank als ein Spiegel der
Schule (Online-Sieger: Breit-Eich-Grundschule,
Gottwollshausen).

»An den Sitzgelegenheiten sieht man die Freude
am Gestalten”, betonte Eberhard Spies bei der

~An den Sitzgelegen-
heiten sieht man die
Freude am Gestalten.”

1. Platz
(Berufsschulzentrum
Schwabisch Hall,
2000 Euro)

3. Platz/Online-Sieger
(Helmut-Rau-Schule,
Mainhardt, zweimal

1000 Euro)

(Gymnasium bei
St. Michael,
Schwaébisch Hall,

1500 Euro)
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2. Platz
(Erasmus-Widmann-
Gymnasium Schwabisch Hall,
1500 Euro)

Ubergabe der Preise. Die Schulen hatten Wert
darauf gelegt, dass moglichst viele Schiler am
Projekt mitarbeiteten: Zunachst wurde das Mo-
tiv gemeinsam ausgewahlt und dann im Team
umgesetzt. Der eigene Stil der Schiler zahlte:
Die Sitzplatze sollten so bunt und vielfaltig aus-
sehen, wie die Menschen nun einmal so sind. In
der Zwischenzeit sind die Banke an den Schulen
aufgestellt worden.

«Die eigene Bank gestalten” ist das Motto eines
Wettbewerbs, den die VR Bank Schwabisch Hall-
Crailsheim eG seit 2013 nun schon das zweite
Mal veranstaltet hat. 20 Schulen aus dem Ge-
schaftsgebiet waren ausgewahlt worden und
hatten eine weiBe Sitzbank zum Gestalten
erhalten. ET2

19 Schulen machten beim
Wettbewerb , Die eigene
Bank gestalten” mit. Die
Teilnehmer waren sehr
kreativ. Die Jury hatte die
Qual der Wahl und vergab
gleich zwei 2. Platze. Auch
beim Online-Voting gab es
zwei Sieger.

Online-Sieger
(Breit-Eich-Grundschule,

Gottwollshausen,
1000 Euro)

Bilder: VR Bank (56), thak.



Junge Kunden

Stolz prasentieren die ,Macher” ihre 4 k!

Kunstwerke bei der Preistibergabe in der e .
Hauptstelle der VR Bank.

S
Credit’

Einfach. Fair.

VR Bank Schwibisch Hall-Crailsheim &G Empfolilen durch:

Dietrich-Bonhoefloe-Mats 1, 74523 Schadibisch Hall VR Bank Schwiibisch
Telefon: 07 91,75 85-0, www,vrbank-sha.de Hall-Crailsheim eG = =
p A
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Jeder Mensch tréumt von einem perfekten Zu-
hause. Von einem Ort, an dem er sich rundum
wohlfihlt, der ganz nach seinen Vorstellungen
gestaltet ist. Fir einen groBen Teil der Deut-
schen ist eine eigene Immobilie nach wie vor der
Wunsch, der ihn am meisten antreibt.

Die VR Bank ermdéglicht zusammen mit ihrem
VerbundPartner, der Bausparkasse Schwabisch
Hall, finanziell viele (Wohn-)Trdume. Doch bei
der Umsetzung sind die Baufamilien und die
Renovierer bisher auf sich alleine gestellt: Wer
ein Haus bauen oder seine vorhandene Im-
mobilie modernisieren will, der musste bisher
sein ,Projekt” selbst Uberwachen und die dazu
notwendigen Unterlagen nach einem eigenen

Muster organisieren. Die einfach zu bedienen-
de Internet-Anwendung VR-ImmoProjekt der
VR Bank sorgt nun dafir, dass die Mitglieder

und Kunden immer den Uberblick behalten. Mit
ihr wird das Projekt geplant, werden Aufgaben
festgelegt, Informationen mit allen Beteilig-
ten geteilt, Ordner angelegt und Dokumente
archiviert. Der Kunde ist immer Gber Kosten,
Baudauer und die Dokumentation moglicher
Baumangel auf dem Laufenden.

Zunachst wird Uber einen Projektgenerator
das eigene Vorhaben mittels vorgegebener
Positionen angelegt - intuitiv und in wenigen
Schritten. Je nach Art des Vorhabens schldgt
die Software einen Projektplan mit aktuellen
Aufgaben, einem Budget und einem Zeitablauf
vor, alle Angaben kdénnen jederzeit angepasst
werden. Dabei wird die Bau- oder Moderni-
sierungsmaBnahme in sinnvolle Phasen und
Aufgaben unterteilt. Jedem Punkt wird ein
entsprechender Terminplan zugrunde gelegt.




Bilder: VR Bank (2)

So sehen Nutzer jederzeit, wer was bis wann
fertiggestellt haben soll, welchen Fortschritt die
einzelnen Projektphasen machen und welche
Kosten fur die einzelnen Schritte anfallen - an-
dert sich etwas, wird der Kunde gewarnt.
Wahrend der gesamten Planungs- und Baupha-
se wird der Bauherr mit nitzlichen Tipps und
Informationen auf vielleicht notwendige wei-
tere Schritte hingewiesen. Jedem Beteiligten
kénnen Aufgaben Ubertragen werden, inklusi-
ve Fristen und einer Erinnerung an die Termine.
Auf Wunsch kann der Nutzer Zahlen, Daten und
Bilder ganz einfach mit Projektbeteiligten, etwa
Architekten, Bauunternehmen, Handwerkern
oder seinem Berater teilen. Das geht bequem
Uber die E-Mail-Funktion. Alle sind so immer
auf dem aktuellen Stand und kénnen Hinweise
Uber den weiteren Verlauf des Projekts geben.
In verschiedenen, virtuellen Ordnern lassen sich
alle fiir das Projekt wichtigen Vertrage, Baupla-
ne, Bilder und Unterlagen archivieren und sind
jederzeit verfiigbar — langes Suchen entfallt. Mit
der Web-App behalten Bauherren vor, wahrend
und nach dem Projekt den vollen Uberblick und
das Vorhaben ist jederzeit transparent - rund
um die Uhr, an 365 Tagen im Jahr. Die Software
ist fur alle Arten von Ausgabegeraten optimiert:
So koénnen die Nutzer entweder mobil auf der
Baustelle mit dem Smartphone, auf dem Sofa
mit dem Tablet oder am Schreibtisch via Laptop,
beziehungsweise PC, auf die Daten zugreifen
und sie aktualisieren.

Die Internetanwendung VR-ImmoProjekt ist
zugleich auch Nachrichtenzentrale: Von hier aus
erledigt der Kunde den gesamten E-Mail-Ver-
kehr, ohne in ein separates E-Mail-Programm
wechseln zu muissen. Selbstverstandlich werden
mit der Web-App Rechnungen nicht nur archi-
viert, sondern konnen auch gleich zur Zahlung
an die VR Bank Ubermittelt werden. Die per-
sonlichen Berater stehen dem Bauwilligen Gber

&9

Aufgaben

%

Projektzeitplan

(€

Bauordner

die gesamte Projektlaufzeit mit Rat und Tat zur
Seite, nicht nur bei allen Fragen der Finanzie-
rung, sondern auch beim notwendigen Schutz
rund um das Vorhaben, wie beispielsweise einer
Bauherrenversicherung.

Die Web-App hilft den Nutzern bei vielen Pro-
jekten: Sie kdnnen sich erste Anregungen holen,
das Projekt anhand finanzieller Erfahrungswer-
te grob planen und dann den eigentlichen Bau-
beginn vorbereiten. Viele ,Standardprojekte”
stehen zur Inspiration zur Verfugung, sie rei-
chen vom klassischen Neubau, inklusive Grund-
stickskauf und Gartenplanung, gehen Uber
die Sanierung eines Badezimmers, der Fenster,
der Terrasse oder des Wintergartens, bis hin zur
energetischen Modernisierung. Die Software
entlastet auch bei individuellen Vorhaben die
Kunden. Mit dem Werkzeug will die VR Bank
mit einer passenden Losung allen Bauherren
helfen, schneller und einfacher zu ihrem Wohn-
gluck zu kommen.
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Modernisiertes Zweifamilienhaus

in herrlicher Siedlungsrandlage

» Mainhardt-Bubenorbis

» Grundsttick ca. 1.588 m?2

» Wohnflache ca. 233 m2

» hochwertige Ausstattung

» Energiebedarfsausweis, Eff.klasse D,
120 kWh, Heizol, Bj. 1969

» Kaufpreis € 580.000,--

Gepflegtes Ein-/Zweifamilienhaus

mit schénem Garten

» Gaildorf-Eutendorf

» Grundsttick ca. 769 m?2

» Wohnflache ca. 189 m?

» grof3ziigige Aufteilung

» Energiebedarfsausweis, Eff.klasse D,
122,2 kWh, Pellet, Bj. 1966

» Kaufpreis € 324.000,--

Einmal um die ganze Welt?

Dann sind Sie so weit wie vorher!

DA BLEIBEN UND DAS GANZE JAHR ERHOLUNG IM EIGENEN BAD.

‘ @ bod&heizung®
GARANTIERT LEBENSOUALITAT

Windmiller GmbH

Was kostet lhr neues Traumbad?

Finden Sie es heraus!

Innerhalb von 5 Minuten erhalten Sie Ihr persbnliches

Badezimmer-Angebot per E-Mail.

Gleich testen unter: www.windmueller-sha.de

Windmiiller GmbH * Steinbeisweq 19« 74523 Schwib. Hall = Tel: 0791 / 95500
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Neuwertiges Wohnhaus

mit gepflegter Ausstattung

» Wallhausen

» Grundstiick ca. 440 m?2

» Wohnflache ca. 310 m2

» Einliegerwohnung, Garage, ruhige Lage

» Energiebedarfsausweis, Eff.klasse C,
82,4 kWh, Erdgas, Bj. 2004

» Kaufpreis € 445.000,--

Impressum

Herausgeber:

VR Bank Schwabisch Hall-Crailsheim eG
Dietrich-Bonhoeffer-Platz 1

74523 Schwabisch Hall

Tel.: 0791/7585-0 | Fax: 7585-3230
Internet: www.vrbank-sha.de

E-Mail: info@vrbank-sha.de

Redaktion & Layout:

thak. Werbung und Kommunikation

Gerabronn, www.thak.de
Thorsten Hiller, Martina Holz,
Gunthilde Zoll, Sabine Franz
Druck:

Oscar Mahl GmbH & Co. KG,
Schwabisch Hall
Erscheinungsweise:
dreimal pro Jahr

Auflage: 43 000 Stiick



Bilder: VR Bank (8)

Exklusives Landhaus

mit vielen Extras

» Fichtenau

» Grundstick ca. 1125 m?2

» Wohnflache ca. 210 m2

» Galerie, Whirlpool, Photovoltaik

» Energieverbrauchsausweis, Eff.klasse C,
93,80 kWh, Heizol, Bj. 1987

» Kaufpreis € 369.000,--

Grofziigiges Wohnhaus

mit Einliegerwohnung

» lishofen-GroBallmerspann

» Grundsttick ca. 677 m?2

» Wohnflache ca. 220 m?2

» grof3ziigige Raumaufteilung

» Energiebedarfsausweis, Eff.klasse B,
50,2 kWh, Strom, Solarthermie, Bj. 1992

» Kaufpreis € 365.000,--

Maochten auch Sie

lhre Immobilie verkaufen?

Die VR Bank unterstiitzt

Sie gerne dabei,

Anruf genigt:

Telefon 0791/75 85-32 22.

Weitere Informationen: www.vrbank-sha.de

im Bereich Immobilien

Neuwertige 3-Zimmer-

Komfortwohnungen

» Vellberg und Obersontheim

» Wohnflache ca. 77 und 92 m?2

» Top-Ausstattung, Aufzug, 1. OG

» Hausmeisterservice, Garage

» Energiebedarfsausweise, Eff.klasse A,
41,9 und 36,3 kWh, Erdgas/Solar, Bj. 2013/16

» Kaufpreise ab € 219.000,--

Reprasentatives Wohnhaus mit

Einliegerwohnung in ruhiger Lage

» Gaildorf-Unterrot

» Grundsttick ca. 703 m?2

» Wohnflache ca. 272 m?

» sehr gepflegt und mit guter Ausstattung

» Energiebedarfsausweis, Eff.klasse D,
114 kWh, Erdgas, Bj. 1997

» Kaufpreis € 515.000,--

Wohnen auf der Sonnenseite:
neue Eigentumswohnungen
» Wolpertshausen
» Wohnflachen von 86 bis 126 m?2
» Top-Ausstattung, Garage
» Randlage mit herrlicher Aussicht
» Energieausweis wird

nach Fertigstellung erstellt
» Kaufpreise ab € 235.800,--
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Das Flair einer urigen Skihttte mitten in Schwa-
bisch Hall am Milchmarkt begrii3t die Gaste im
«Bergl”: rustikale Einrichtung, rot-weiB3-karierte
Tischdecken. Das kulinarische Konzept ist ent-
sprechend alpenldndisch. Deftige Schnitzel,
Fleischpflanzerl oder Knédelspezialitdten haben
sich zum begehrten Schlager entwickelt - al-
les ist selbstverstandlich hausgemacht. Dazu
gehort beispielsweise die Trilogie aus Spinat-
Bergkase-Knodel, Tiroler Speckknédel und
Rote-Beete-Knddel. Wer es lieber etwas hand-
fester haben mochte, greift zu einem Bergl K&-
se- oder Jausenbrettl. Als stiBer Klassiker steht
Kaiserschmarrn mit Zwetschgenréster auf der
Speisekarte. Verschiedene Brotsorten werden
taglich frisch gebacken. Selbstverstandlich hat
eine Wirtschaft im alpenlandischen Stil sechs
verschiedene Bierspezialitdten vom Fass im An-
gebot. Von Dienstag bis Freitag gibt es einen
taglich wechselnden Mittagstisch — die Kiiche
ist durchgehend ged&ffnet.

CKE Nr. 29 | Juni 2018

Pachter Christian Rieger lernte sein Handwerk
in Berchtesgaden und verfeinerte seine Koch-
kiinste in einem Alm- und Berghotel in Tirol.
Dort spezialisierte er sich auf die alpenlandische
Schmankerlkiche.

Gemditlichkeit ist beim Bergl Trumpf: Die Gaste
sitzen an langen Holztischen oder direkt an der
Theke. Im Obergeschoss gibt es ein etwas ruhi-
geres Separee, das auch flr Firmen-, Weihnachts-,
Vereins- oder Familienfeiern zur Verfiigung steht.
Im Sommer laden Tische und Stihle vor der zen-
tral gelegenen Gaststatte zum Verweilen ein.
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dickekreativ

Innovatiy, produktiv, dickekreativ

dickekreativ GmbH & Co KG
74538 Rosenpar

foi

www.dickekreativ.de



Vielseitiger Sport
Fitness, Selbstsicherheit und Physio

Dieses Jahr feiert die B&B FAMILY ACADEMY  Workout oder klassisches Fitnesstraining. Ebenso

ihr 20-jahriges Bestehen. 1998 hatten die Bri-  kdnnen Kindergeburtstage bei Cheftrainerin

der Frank C. und Holger J. Berghof ihre erste Mrs. K gebucht werden. Am Standort Obersont-

Im Outdoor-Bereich  Schule in Michelbach/Bilz eréffnet. Seit 2009 ist heim gibt es neben dem Fitnessstudio auch eine
kénnen Sportler ihren Michelfeld die Hauptstelle der drei B&B Studios: Physio-Praxis unter Leitung von Pit Reichert.

Alltagsstress abbauen. weitere Schulen befinden sich in Mainhardt und Seit April kénnen die Sportler im Outdoor-

Obersontheim. Bereich ,B&B’s Bootcamp” ihren Alltagsstress

JIrainieren beim Original” lautet das Motto. Mit abbauen. Spezielle Kurse fir Firmen haben die

ihrem SAFE-KIDS-Programm sind die B&B Selbst-  Gebruder Berghof im Angebot: Team-Building,

sicherheitsschulen
die Experten fir
Selbstschutz, Selbst-
verteidigung, Werte-
vermittlung und
Unterrichtung von
Lebensfahigkeiten.
Kinder ab drei Jahren
werden taglich ge-
schult, fur's Leben

Manager-Workout
und Anti-Stress-Trai-
ning unterstitzen
das Wohlbefinden
der Mitarbeiter. Seit
Mai wird der be-
stehende Geratepark
durch den ersten
MILON-Zirkel im
Buhlertal ergénzt.

stark und sicher DasTeam von B&B FAMILY ACADEMY. Hier trainieren die
gemacht. Die B&B FA- Sportler computer-
MILY ACADEMY hat aber auch Kurse fur Jugend-  gesteuert, gesund und effektiv. Eine Chipkarte
liche und Erwachsene jeden Alters im Programm.  speichert individuell die jeweilige Position und
Das Kursangebot beinhaltet neben Kickboxing Gewichte der Geréte. Dies verschafft eine Zeit-
D.C,, Ladys Only und CTA (Kampfkunst und ersparnis und die Garantie fiir kérpergerechte
Selbstverteidigung) auch Powerfitness, Rockabilly ~ Anwendung beim téglichen Training.

Ob im AuBen- oder Innenbereich: Die B&B FAMILY ACADEMY halt fur jeden Sportler das passende Angebot bereit.
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Bilder: Unternehmen (4)
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In der Region aktiv

VR Bank unterstutzt Veranstaltungen

Ob Sportturniere, Messen
oder andere Aktionen,
die VR Bank ist im
Geschaftsgebiet prasent.

JErfolg durch N&he”, das ist die Devise der

VR Bank. Sie war auf vielen Veranstaltungen in
der Region préasent — ein paar Beispiele:

VR-Talentiaden

Die Férderung von jungen Sportlern ist wichtig.
Darum unterstitzt die VR Bank auch die Turnie-
re im Rahmen der ,VR-Talentiaden”: In lishofen
haben sich 15 Madchen und Jungen im Alter
von bis zu zwolf Jahren am Tischtennisturnier
beteiligt. Die Sieger der jeweiligen Klassen
haben sich fiir den Kreisausscheid qualifiziert.
164 Teilnehmer aus 62 Vereinen kamen nach
Braunsbach, um sich im FuBball miteinander zu
messen. Die besten Kinder des Jahrgangs 2007
wurden gesucht.

Hohenloher Verbrauchermesse
Bei der Messe Anfang Februar haben sich 681 Besu-

m VR Eank Schwéhlsch

1 & 2 | Bei den Talentiaden in
lIshofen (1) und Braunsbach
(2) wurden die besten Tisch-
tennis- und FuBballspieler
gesucht.

3| Tanja Krist (2. von links) und
die Grundschule Wolperts-
hausen bekamen ihren
Gewinn bzw. ihre Spende
Uberreicht.

4 | Beim Haller Fruhling bastelte
ein Kinstler tolle Luftballon-
kreationen.
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cher am Gewinnspiel beteiligt, den Staubsaugerro-
boter von Vorwerk gewann Tanja Krist aus lishofen.
Die Einnahmen des Currywurstmobils — 2 000 Eu-
ro — spendete die VR Bank an die Grundschule
Wolpertshausen fur das ,Mitmach-Zirkusprojekt”.
Bei diesem Projekt sollen Schiler mit Migrations-
hintergrund und Férderbedarf individuell unter-
stlitzt und das Selbstvertrauen gestarkt werden.

Haller Friihling

Ein schon fast sommerliches Gefiihl lag Anfang
Mai Uber dem ,Haller Frihling™: Die Besucher
flanierten durch die Innenstadt und besuchten
auch die Hauptstelle der VR Bank. Neben den ak-
tuellen Immobilienangeboten konnten sie sich
mit den Service-Apps beschaftigen. AuBerdem
lernten die Gaste das VR-GewinnSparen mit
FondsSparplan kennen. Fur die Kinder bastelte
ein Luftballonkinstler tolle Kreationen.

Bilder: VR Bank (4)



Union

[ ]
Jetzt haben Sie es in der il SRR
Hand, zeitgemaB zu sparen

Mit dem digitalen Anlage-Assistenten Meinlnvest bequem,
professionell und online Geld anlegen

Meinlnvest ermittelt fiir Sie in Minutenschnelle eine persdnliche Anlageempfehlung, verbunden
mit der Leistung einer professionellen Vermagensverwaltung. Und das schon ab einem Anlage-
betrag von 25, Euro monatlich.

Entdecken Sie den neuen Service lhrer VR-Bank Schwabisch Hall-Crailsheim e(.

VR Bank Schwabisch
== == Hall-Crailsheim eG

Aldesn maBgebtiche Hechisgrundiage fir die Vermégansverwaliung in Meinlnvest ist die Rahmenversinbarung Meinlnvest unserer Bank, welche Sie jederzait
kastenlos in deutscher Sprache auf der Webseite unserer Bank cinschen kinnen. Dieser kianen Sie auch dienstleistungsspezifische Informationen entnehmen
Dig Erdfinung eines UnionDepaots st erfordedich. &lein maBgebliche Rechtsarundlage Merfil sind die jeweils akteelien Allgeméinen Geschaftshedingungen
Tusatrvereinbarungen und Sonderbedingungen der Union Investmant Sendce Rank AG, die Sie kostenlos in deutscher Sprachs dher den Kundensenvice der Union
Imvestment Service Bank AG erhalten, Diese Information stellt weder eine Handlungsemplehlung noch eine Anlageberatung durch die VR-Bank Schwabisch
Hall-Crafsheim e dar. Stand aller informationen, Darsteflungen und Edauterungen; 3. Ma 2018, soweit nicht anders angegeben



Blut mit Erdbeerduft

Joscha EiBen und ,,Die Freibadclique”

Joscha EiBen ganz privat, in
der Néhe des Grasbodeles. Dort
feierte er Abitur und drehte
Szenen fir ,Die Freibadclique”.

Eine Handvoll 15-jahriger Jungs plaudert im
Schwabisch Haller Freibad tber Sex und beob-
achtet hibsche Madchen. Wéhrend die Sonne
auf sie herunterlacht, zeichnen sich die Schat-
ten der Zukunft ab. Denn es ist das Jahr 1944.
Nazi-Deutschland sieht der drohenden Kriegs-
niederlage entgegen und mobilisiert seine
letzten Krafte. Obwohl Knuffke, Onkel, Bubu,
Zungenkuss und Hosenmacher fast noch Kin-
der sind, schickt sie der Staat an die Front. Nur
drei von ihnen kehren zurtick, vom Krieg ihrer
jugendlichen Unschuld beraubt. ,Die Freibad-
clique” heiBt der Film, der Ende Marz in der
ARD lief und auf einem autobiografischen
Roman von Oliver Storz basiert. Einer der finf
Hauptdarsteller ist Joscha EiBen aus Michel-
bach an der Bilz. Nach einem Zahnarzttermin
sitzt der 22-)Jahrige ganz entspannt im Haller
Café am Markt, trinkt schwarzen Kaffee und

erzahlt von den Dreharbeiten. Er ist ein locke-
rer, natdrlicher Typ, der gerne lacht und viel
gestikuliert.

Die Storz'sche Romanvorlage kannte er bis zur
Casting-Einladung nicht, wohl aber die Schau-
platze in seiner Geburtsstadt Schwabisch Hall.
In der Néhe des Grasbodeles halten die Freunde
im Film nach ihrer Musterung Kriegsrat. ,Dort
habe ich mein Abitur gefeiert”, verrat Joscha
EiBen. Seine Rolle ist die des jungen Burschen
»~Zungenkuss”, der stark am weiblichen Ge-
schlecht interessiert ist und voller jugendlicher
Naivitat steckt. ,Ich hab’n ganze Abend nur
rum’knutscht”, prahlt er in einer Szene. Gibt es
Gemeinsamkeiten zwischen Zungenkuss und
seinem Darsteller? ,Wir sind beide GenieBer,
begeisterungsfahig und haben Spaf3 am Leben.
Allerdings denkt Zungenkuss nicht viel nach.
Das unterscheidet uns, ich bin eher ein Kopf-

Bubu, Hosenmacher, Zungenkuss, Knuffke und Onkel (v.li.) schlendern im Film die Haller KlosterstraBe entlang, in Richtung Rathaus.
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Bilder: Zieglerfilm/Walter Wehner (2), Zieglerfilm/lvan Maly, thak.

mensch.” Joscha EiBBen studiert im sechsten Se-
mester Medizin, trdumt aber von einer Zukunft
als Schauspieler. Deshalb nimmt er parallel an
Castings teil und spricht an staatlichen Schau-
spielschulen vor. ,Dort liegt die Altersgrenze
meist bei 25, aus dem Grund kann ich das nicht
aufschieben.” Die Freibadclique war sein erstes
groBes Filmprojekt. ,Ein Gliicksfall”, schwarmt
der Michelbacher.

Da er mit Anfang 20 in die Rolle eines 15-Jah-
rigen schlipfte, rasierte ihn der Masken-
bildner sehr sorgfaltig und verpasste ihm eine
zeitgendssische Frisur. Zudem eignete sich der
Schauspieler die Koérperhaltung der damaligen
Jugendlichen an. Auf dem Fernsehbildschirm
wirkte er optisch so anders, dass ihn seine
Oma glatt mit einem Mitspieler verwechselte.
4,8 Millionen Zuschauer sahen den Film bei
seiner Erstausstrahlung. Damit erreichte er fast
die Quote der Tagesschau im Ersten (5 Mio.).
Am schwierigsten fand Joscha EiBen den Dreh
seiner letzte Szene: Tiefflieger haben Zungen-
kuss beim Toilettengang in einem abgeernteten
Feld todlich getroffen. Bluttberstromt liegt er
zwischen den Weizengarben. ,Bei der Hitze war
das ziemlich unbequem®, erinnert sich der Schau-
spieler. ,Ich war Gbergossen von Kunstblut, das
nach Erdbeeren roch und Wespen anzog.” Da
war selbst die Nacktszene bei der Musterung in
einer stickigen Turnhalle einfacher.

Mit der Geschichte des Zweiten Weltkriegs hat
sich Joscha EiBen intensiv beschaftigt. Sein Opa
ist Jahrgang 1927 und damit nur zwei Jahre &l-
ter als Zungenkuss. Mit ihm sprach er viel Gber
dessen Kriegserlebnisse. Die Szene in der ein Zug
bombardiert wird, habe der Opa genau so erlebt.
Die Bilder im Film zeigen einerseits den Alltag
der jungen Leute zu Hause, weit weg von der
Front und zum anderen die schockierende Bru-
talitat des Krieges. Menschen werden kaltblitig
erschossen, erhdngte Deserteure baumeln aus

den Fenstern. ,In Wirklichkeit trugen die Darstel-
ler einen Gurt um den Bauch, gestitzt wie in ei-
ner Schaukel. In den Pausen unterhielten sie sich.
Das war schon ein bisschen surreal”, erinnert
sich Joscha EiBen. Er fand es als seltsam, eine
Hitlerjugenduniform zu tragen. ,,Ich bin erschro-
cken, als ich mich mit einer Hakenkreuz-Armbin-
de im Spiegel sah”, schildert er.

Seinen Text kann er heute noch auswendig,
obwohl die Dreharbeiten fast zwei Jahre zu-
rickliegen. Unter den Darstellern entstanden
Freundschaften, der Kontakt besteht weiter.
Die Arbeit mit dem Regisseur Friedemann
Fromm empfand Joscha EiBen als ,sehr ange-
nehm®”. Der Grimme-Preistréager habe sich viel
Zeit fur die Nachwuchs-Schauspieler genom-
men und eine freundschaftliche Atmosphére
geschaffen.

Schauspielerische Ambitionen hegt Joscha Ei-
Ben seit frihester Kindheit: ,,Damals wollte ich
Krankenhaus-Clown werden”, grinst er. Beim
Krippenspiel war Klein-Joscha mit Feuereifer da-
bei und trug bei privaten Feiern gerne Gedichte
vor. Die Michelbacher Schauspielerin Christine
Haussler wahlte ihn als Partner fiir eine Lesung
aus, bei der er wertvolle Buhnenerfahrung
sammelte. Durch Haussler kam Joscha EiBen mit
16 Jahren zum Jugendensemble der Freilicht-
spiele. Die Verantwortlichen schlugen ihn einer
Casterin vor, die junge Talente suchte. Ein Cas-
ting in Ludwigsburg und der Recall in Berlin
waren von Erfolg gekrént: Er schaffte es ans
Set der Freibadclique.

Joscha EiBen ist Mitglied der VR Bank und er-
innert sich gerne, wie er am Weltspartag seine
Spardose in die MarktstraB3e trug.,,Da war mein
Geburtstagsgeld drin und ich bekam dafir von
der Bank einen kleinen Ventilator.” Den kann
er an heiBen Sommertagen sicher gebrauchen,
wenn er mit seinen Freunden das Freibad be-
sucht.
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